
 

- Agent de service restauration Amiens Centre 

CROUS AMIENS PICARDIE 

Avis de recrutement sans concours 

D’adjoint technique de recherche et de formation 

SESSION 2023 

 

1°. Nombre de postes à pourvoir : 1 

     Lieux d’affectation :  

 

2°. Date de prise de poste : 01/09/2023 

3°. Dossier de candidature à solliciter auprès du service des ressources humaines, à compter du 

11 avril 2023 : 

- Soit en version papier -> service des relations et des ressources humaines  
   tél : 03.22.71.24.50 
 

- Soit en version numérique (word) par mail -> recrutement@crous-amiens.fr 

Ce dossier doit contenir : une lettre de motivation, une copie de la carte d’identité, un curriculum 

vitae détaillé indiquant le niveau d’étude ainsi que, le cas échéant, le contenu et la durée des 

formations suivies et des emplois occupés. 

4°. Les candidats doivent envoyer par recommandé avec accusé de réception leur dossier de 

candidature à l’adresse suivante : 

CROUS d’Amiens-Picardie 

Directions des Ressources Humaines – Recrutement 

25 rue St Leu 

80 000 Amiens 

5°. Date limite d’envoi des dossiers de candidature : 09 mai 2023 à 12h au plus tard (cachet de la 

poste faisant foi). 

6°. Condition de sélection des candidats. 

Une commission est chargée d’examiner les candidatures. Cette commission est composée d’au 

moins trois membres dont au moins un membre est extérieur à l’établissement affectataire. 

Au terme de l’examen des dossiers de candidature déposés dans le délai fixé ci-dessus, la 

commission procède à la sélection des candidats qui seront auditionnés en entretien. 

Pour tout renseignement complémentaire, les candidats peuvent s’adresser par mail au service 

des ressources humaines à l’adresse : recrutement@crous-amiens.fr  

mailto:recrutement@crous-amiens.fr

