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Mydam DRAH PROCES-VERBAL D'ADMISSION

Le 19 juin 2023, s'est réuni au CROUS d’'Amiens-Picardie, sous la présidence de Mme DUPUY, directrice d'unité de
gestion restauration, président au Centre régional des ceuvres universitaires ef scolaires de Lille Nord Pas de Calais, le jury
chargé d’examiner |'admission des candidats au recrutement sans concours commis de cuisine et de restauration — C1.

A lissue des auditions, la commission établit une liste unique, qui peut comporter un nombre de candidats supérieur a celui
des postes ouverts au recrutement afin qu'en cas de renoncement d'un candidat, il soit fait appel au premier candidat
suivant sur la liste.

> Candidat(s) :

Nombre de candidal(s) présent(s) & I'entretien d’admission %
Nombre de poste(s) a pourvoir ; 1 '

> Résultats d’admission :

NOM Prénom Rang
LEROI Virginie 1
CREPIN Martin . 2
EUGENE Magdalena 3
CANET Yann 4

A Amiens, le 19 juin 2023

La Présidente du jury,

Maryse DUPUY




