
 

 

 Administration attachée à la mixité, à la diversité et à l’égalité professionnelle 
 

 

 

Fiche de poste 
Fonction : Agent de service H/F 

Classement statuaire dans le corps d’accueil : 
ATRF C1  ou   PO échelle 3 

ou contractuel.le 

Dans la filière ITRF : BAP G   
 
Emploi type : Opérateur- trice Logistique 

Poste à pourvoir le 1er septembre 2024 Groupe RIFSEEP : 2 (sous-groupe 2) 

Site d’affectation : Crous d’Amiens - Résidence universitaire du Castillon – Rue du Général Frère – AMIENS 

Référence de l’annonce site « Choisir le service public » : 2024-1541348 

 

Missions : 

 
Contribuer au bon fonctionnement de l’hébergement des étudiants : en assurant le nettoyage des locaux, des 
communs et des logements. 
Constituer un relais entre les résidents et l’administration 
Veiller à la sécurité des locaux, des biens et des personnes 
 

 

Activités principales : 

 
Entretien courant régulier et quotidien des locaux communs de la résidence (hall, couloirs, escaliers, 
ascenseur, laverie, sanitaires publics, salles de travail, Salle de spectacle) 
Entretien courant des locaux utilisés par les personnels (accueil, loge, salle de pause, vestiaires) 
Réalisation des Etats des lieux d’entrée et de sortie 
Ménage et remise en état des logements après le départ des résidents. 
Prévenir les services compétents en cas d’incidents ou d’accidents 
Ouverture des logements lors des visites de contrôles obligatoires (VMC, désenfumage, désinsectisation) 
 
 
 
 

 

Compétences attendues/ qualités requises : 

 
Connaissance de l’organisation interne de l’Unité de Gestion et de son environnement (réseaux d’eau, de 
chauffage, de gaz, d’électricité, implantation du matériel de sécurité). 
Connaissance des difficultés du milieu étudiant 
Connaissance des règles d’hygiène et de sécurité en vigueur  
Connaissance des produits d’entretien, des matériels et des équipements  
Gestion du temps 
Autonomie et anticipation 
 
 
 
 
 
 

 



 

 

 Administration attachée à la mixité, à la diversité et à l’égalité professionnelle 
 

 

 

Formations : 

 
Connaissance des produits d’entretien  
Gestes et Postures 
Premiers Secours 
 
 
 
 

 

 
Caractéristiques spécifiques du poste : 

 
Poste uniquement en présentiel. 
Rattachement administratif et fonctionnel : Unité de Gestion Amiens Centre et Nord – 19 rue Tagault 
 
Structures habituelles d’affectation : Résidence du Castillon 
 
 

 

 

 
 

Modalités de candidature 

Pour tout complément d’information sur le poste, vous pouvez contacter Madame Céline MINET 
celine.minet@crous-amiens.fr 

 
 

Les candidatures accompagnées d’une lettre de motivation et d'un CV sont à transmettre,  
par la voie hiérarchique le cas échéant, à l’adresse suivante : 

recrutement@crous-amiens.fr 
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