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Annonce Service Civique 
 

Soutien au développement de la salle spectacle  

LE CHAUDRON-SCENE DES ETUDIANTS  
 

 Libellé et description  
 

- Intitulé de ma mission*  

Soutien au développement de la salle de notre spectacle, faire connaître sa 

programmation auprès des étudiants. 

 

 
- Descriptif court* 

Soutien au développement de la salle de notre spectacle, faire connaître sa 
programmation auprès des résidents et des étudiants (médiation et information). 
Soutien matériel à son activité : aide à l'installation des spectacles et à l'accueil des 
artistes Participation aux temps forts de rentrée.  

 

 Description de mon annonce 
 

- Objectif Citoyen* 

Favoriser l'accès à la culture pour les étudiants, les inciter à fréquenter les lieux 
culturels, les encourager à créer, faire du lien entre les étudiants, faciliter les rencontres 
avec les artistes. 

 

- Actions au quotidien* 

- médiation à destination des résidents sur l’actualité de la salle située en résidence 
(spectacles, ateliers, résidences d’artistes), diffusion de supports de communication 

- développer les liens avec Radio Campus Amiens 

- accueil du public et accueil des artistes, 

- aider au chargement/déchargement, à la préparation et installation du matériel, 

- aide à la mise en place et animer de créneaux de répétitions musicales et du prêt de 
matériel à des associations 

- participer aux temps forts de rentrée hors les murs (JAE et "Festitude") 

 

- Formation 
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Pendant sa mission, le volontaire bénéficie de la formation certifiante PSC1 pour 

acquérir les gestes de premiers secours et d'une formation civique et citoyenne 

(contenu et format variables selon l'organisme d'accueil : conférence, débat...). Ces 

deux formations doivent obligatoirement être organisées par l'organisme d'accueil et 

réalisées pendant la période d'engagement en Service Civique. 

 

- Tutorat 

Pour mener à bien sa mission, le volontaire est accompagné par deux tuteurs (le référent 

au sein de l'organisme d'accueil et le régisseur technique de la salle).  

Les tuteurs aident également le volontaire à réfléchir à son projet d'avenir à l'issue de 

son Service Civique et réalisent son bilan nominatif. 

 

- Capacité d'initiative 

Le volontaire en Service Civique peut être force de proposition et faire évoluer le 

contenu de sa mission. 

 

 Informations clés  

En pratique  

- Choix du domaine*  

o Culture et loisirs 

o Développement international et aide humanitaire 

 Education pour tous 

o Environnement 

o Intervention d’urgence en cas de crise 

o Mémoire et citoyenneté 

o Santé 

o Solidarité 

o Sport 

o Citoyenneté européenne 

 

- Date de début de mission souhaitée* 

Lundi 2 septembre 2024 

 

- Nombre de volontaires recherchés* 

1 volontaire 

 

- Critère d'âge* 

 

o Accessible à tous dès 16 ans 

 Majeurs uniquement 
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- Durée de la mission* 

o 6 mois 

o 7 mois  

 8 mois 

o 9 mois 

o 10 mois  

 

- Horaires* 

                       De 24h à 30h  

o Plus de 30h 

o Horaires spécifiques 

 

- Accessible en cas de mobilité réduite* 

                        Oui 

                       Non 

 

- Accessible en transports en commun* 

                        Oui 

o Non 

 

 Informations complémentaires  
 

- Type de mission* 

                       Collective 

o Individuelle 

 

- Déplacements prévus* 

                       Oui 

o Non 

 

- Publics bénéficiaires* (plusieurs choix possibles) 

 Tous publics 

o Enfants/ adolescents 

o Adultes 

o Séniors 

o Personnes avec handicap 

o Personnes marginalisées ou fragilisées 

o Personnes réfugiées 

o Animaux et végétaux 
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- Actions clés* (plusieurs choix possibles) 

o Transmission/ pédagogie 

 Soutien/ accompagnement 

o Prévention/ sensibilisation 

Animation/ Valorisation 

o Aide / secours 

Médiation / information 

o Préservation/ patrimoine 

 


